
 

 

 
 
 
 

 

 

 
Praktikumsvertrag 

 
 
 
Zwischen  _______________________________________________  (Praktikant/in) 
 
wohnhaft in  ______________________________________________________________ 
 
und der Geschwister-Scholl-Schule, Schillerstraße 3, 36304 Alsfeld 
 
Klasse ____________________________ 
 
wird nachstehender Vertrag für die Teilnahme an einem Praktikum abgeschlossen. 
 
Das Praktikum beginnt am …………………… und endet am ……………………… 
 
 
 

1. Die Praktikumsstunden richten sich nach der für den Betrieb geltenden Arbeitszeit, 
soll aber 7 Stunden am Tag bzw. 35 Stunden pro Woche nicht überschreiten.  

 
2. Der/die Schüler/in ist verantwortlich für die Suche nach einem geeigneten Prakti-

kumsplatz. 
 

3. Das Praktikum muss in  einem anerkannten  Ausbildungsberuf und Ausbildungsbe-
trieb durchgeführt werden. 
 

4. Die Betriebszusage (Formblatt der Schule) ist fristgerecht der Schule vorzulegen. 
 

5. Bei Nichteinhaltung des Abgabetermins verpflichtet sich der/die Schüler/in während 
der Zeit die Schule zu besuchen und das Praktikum in den Ferien nach zu holen.  
 

6. Bei Verstoß hiergegen (5.) erfolgt die Note „6“ im Fach AL und ein entsprechender 
Vermerk im Zeugnis. 
 

7. Der/die Praktikant/in verpflichtet sich die Betriebsordnung und Unfallverhütungsvor-
schriften zu beachten, sowie Geräte sorgsam zu behandeln, die Interessen des Be-
triebes zu berücksichtigen und über Betriebsvorgänge (auch nach Ende des Prakti-
kums) Stillschweigen zu wahren. 
 

8. Bei Fernbleiben vom Praktikum ist der Betrieb und die Schule unter Angabe des 
Grundes unverzüglich zu benachrichtigen und bei einer Erkrankung ab dem 2. Tag 
der Schule eine ärztliche Bescheinigung vorzulegen. 

 
9. Bei selbst verschuldetem, vorzeitigem Beenden des Praktikums muss die restliche 

Zeit, nach Vorgabe der Schulleitung, in der Schule verbracht werden. Die fehlende 
Praktikumszeit muss in den Ferien nachgeholt werden. 
 

Seite 1 von 2 
 
 

Schillerstraße 3 
36304 Alsfeld 

 
Tel.: (0 66 31) 26 49 

Fax: (0 66 31) 7 43 02 
E-Mail: poststelle@geschwister-scholl. 

alsfeld.schulverwaltung.hessen.de 
http://hrs.alsfeld.schule.hessen.de/ 

mailto:poststelle@geschwister-scholl


 

 

Seite 2 von 2 

 
 
 

10. Die vereinbarte Arbeitszeit ist einzuhalten und Fehlzeiten, die nicht auf Erkrank- 
ungen zurückzuführen sind, müssen nachgearbeitet werden. 

 
11. Der Praktikumsvertrag kann von jedem der Vertragspartner aus wichtigem Grund   

vorzeitig gelöst werden. Seitens des/der Schülers/in durch einen schriftlichen Antrag 
an    die Klassenkonferenz. Diese entscheidet dann über Verbleib oder Wechsel. 
 

12. Der Praktikumsbetrieb stellt den Praktikanten/innen eine Bescheinigung oder ein 
Zeugnis über seine/ihre Tätigkeit und Leistung während des Praktikums aus. 
 

13. Persönliche Daten der Praktikanten dürfen ohne dessen Einverständnis nicht an 
Personen oder Institutionen bekannt gegeben werden. Hierfür haftet der Betrieb 
auch für seine Mitarbeiter und Beauftragten. 
 

14. Die Erziehungsberechtigten unterstützen ihre/n Sohn/Tochter bei der Findung eines 
geeigneten Praktikumsplatz und sorgen für einen reibungslosen Ablauf des Prakti-
kums. 
 
Wir, die Erziehungsberechtigten, erklären hiermit unser Einverständnis zur Teil-
nahme unserer Tochter / unseres Sohnes am Betriebspraktikum im                       
Schuljahr    …………………………... 

  
 
 
 .......................................................... ............................................................ 
 (Ort und Datum)      (Erziehungsberechtigte) 
 
 
 
 
 
 .......................................................... ............................................................ 
 (Ort und Datum)      (Praktikant/in) 
 
 
 
     

 
 
.........................................................           …………………………………………… 

 (Ort und Datum)      (Schule) 
 
 
 
 
Ansprechpartner in der Schule ist Frau Caspar unter caspar@gssa.de  
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